ACTl\/T RADES®

ActivTrades Plc est autorisée et réglementée par la Financial Services Authority

Informazioni riguardanti la politica di gestione dei conflitti di interesse

Il presente documento espone la politica aziendale cui Activirades (di seguito “I'impresa”) si
aftiene nella gestione e nel contenimento delle situazioni che generano conflitti di interesse
in ottemperanza all’obbligo di di comportamento secondo i criteri di con diligenza,
correttezza e tfrasparenza, nellinteresse dei clienti.

L'impresa & infatti legalmente tenuta ad adottare ogni misura ragionevole necessaria per
individuare e gestire ogni conflitto di interesse che possa sorgere fra l'azienda, i suoi
dipendenti, i clienti e parti terze associati o affiliati.

Activlrades pone la tutela degli interessi dei clienti quale elemento fondamenale nello
svolgimento dell’attivitd di impresa. Ogni sforzo € fatto al fine di assicurare che tutti i clienti
siano frattatiin modo equo e professionale.

Qualora limpresa idividuasse potenziali conflitti di interesse durante lo svolgimento
dell’attivita tutti gli accorgimenti necessari saranno attuati. In presenza di conflitti di interesse
derivanti dalla richiesta di processamento ordini da parte di uno o piu clienti nello stesso
mercato, gli ordini saranno eseguiti secondo il criterio temporale.

L'azienda, i suoi dipendenti, i suoi collaboratori o qualsiasi terza persona non ricavano alcun
beneficio diretto derivante da tali conflitti, esclusi quelli derivanti dallo svolgimento dell’
attivita diimpresa.

Il cliente &€ consapevole che, nonostante tutti gli sforzi posti in essere dall'impresa al fine
assicurarsi che nessun tipo di conflitto si verifichi, & possibile che tali conflitti siano presenti in
un determinato momento.

Nel caso in cui siano sorti o sorgano situazioni di conflitfto di interesse , essi saranno
prontamenti gestiti registrati nell’apposito registro dei conflitti di interesse.

Al fine di garantire un'efficace gestione dei conflitti, il dipartimento di compliance sottoporrd
a costante verifica il contenuto della presente policy.

Il personale della ditta, pud a volte accettare omaggi e/o ospitalitd da parte di terzi
associati allo svolgimento dell’attivitd. In nessun caso questo comporterd un pregiudizio alla
loro capacita di agire nel migliore interesse dei clienti.



